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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII
nr. 4267 din 08.05.2023

I. Partile

Autoritatea contractanta Spitalul Clinic de Obstretica si Ginecologie ,,Prof. Dr.
Panait Sarbu”, cu sediul in Bucuresti Calea Giulesti nr.5, Sector 6, tel:
021/303.50.51, fax: 021/316.12.96, cod fiscal 4316295, cont IBAN: ROS86
86trez7065041XXX000227, deschis la Trezoreria Sector 6, reprezentatd prin Manager
dr. Marcel Ovidiu Moisa, denumiti in continuare BENEFICIAR pe de o parte,

sl

SC OPTITEHNIC EXPERT SERVICES SRL adresa: BUCURESTI |,
STR.COZLA , NR. 2, SECTOR 3, tel. 072.66.88.99, fax 033.881.5942 numar
de inmatriculare J40/4066/2009, cod fiscal RO 25352916, reprezentata prin DI.
Radu lonut — Director tehnic, in calitate de prestator, pe de alta parte.

au convenit sa incheie prezentul Contract de prestari servicii cu respectarea
urmatoarelor clauze:

IL. Definitii
2.1. - In prezentul contract de servicii urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:
a) contract - prezentul document si toate anexele acestuia;

b) beneficiar, respectiv prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in
prezentul contract;

¢) pretul contractului - pretul platibil Prestatorului de catre Beneficiar, in baza
contractului, pentru indeplinirea integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor
asumate prin contract;
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d) servicii — activitatile a caror prestare face obiectul contractului, conform Anexei nr.
1 la Contract;

¢) forta majora - un eveniment mai presus de controlul Partilor, care nu se datoreaza
greselii sau culpei acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii
contractului si care face imposibila executarea si, respectiv, indeplinirea Contractului.
Sunt considerate astfel de evenimente: razboiul, revolutia, incendiul, inundatia sau
orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargoul,
enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativa. Nu este considerat forta majora un
eveniment asemenea celor de mai sus care, fara a crea o imposibilitate de executare,
face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din Parti;

f) zi - zi calendaristica; an - 365 de zile.
I11. Interpretare

3.1. - In prezentul Contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma

singular vor include forma de plural si viceversa, acolo unde acest lucru este permis de
context.

3.2. - Termenul "zi" ori "zile" sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice
daca nu se specifica in mod diferit,

IV. Obiectul contractului

4.1. — Prestatorul se obliga sa presteze servicii de service, intretinere periodica, revizii
teﬁnice din dotarea beneficiarului, descrise in Anexa 1, anexa ce face parte integranta
din prezentul contract, pe toata durata acestuia si in conformitate cu obligatiile asumate
prin prezentul act.

4.2. - Beneficiarul se obliga sa plateasca pretul convenit in prezentul Contract pentru
serviciile prestate.

V. Pretul contractului si modalitati de plata

5.1. - Pretul convenit pentru indeplinirea Contractului, platibil Prestatorului de catre
Beneficiar, este de 4820.00 ron fara TVA/ TRIMESTRU lei, conform Anexei | la
contract,

5.2, - Valoarea totala a prezentului contract este de 11471.60 lei ,unde valoarea
TVA este 1831.60 ron. Pretul este ferm si nu se actualizeaza.

5.3. - Plata pretului se face de catre Beneficiar in baza facturii fiscale intocmite de
catre Prestator, in termen de 30 de zile de la data primirii facturii. Beneficiarul poate
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refuza factura la plata in termen de 5 zile de la primirea acesteia daca constata
neconcordante intre procesul verbal de receptie a lucrarilor de reparatic, pentru fiecare
reparatie sau raportul de service si factura.

5.4. - Valoarea totala a serviciilor nu va depasi valoarea contractului prevazuta la art.
5.2 din contract.

VL Durata contractului

6.1. - Durata prezentului contract incepe la data semnarii acestuia si inceteaza la data
finalizarii lucrarilor de reparatii, respectiv 31.12.2023

VIL Documentele contractului

7.1. - Documentele contractului sunt Anexa 1 cu aparatele ce fac obiectul contractului,
Anexa 2 - cerinte obligatorii si oferta de pret.

VIIL Obligatiile principale ale Prestatorului

8.1. - Prestatorul se obliga sa presteze serviciile in conformitate cu clauzele

prezentului contract, cu respectarea prevederilor actelor normative si ale standardelor
tehnice aplicabile in materie.

8.2. — Prestatorul se obliga sa supravegheze modul de prestare a serviciilor, sa asigure

forta de munca si personalul calificat, sa asigure echipamentcle necesare prestarii
acestora.

8.3. - Prestatorul se obliga sa presteze serviciile lunar.

8.4. - Prestatorul se obliga sa respecte regulamentele si regulile interne ale
Beneficiarului, precum si regulile specifice aplicabile in fiecare spatiu in care isi
desfasoara activitatea.

8.5. - Prestatorul se obliga sa despagubeasca Beneficiarul impotriva oricaror:

a) reclamatii si actiuni in Justitie, care sunt generate de modul defectuos de executie a
lucrarilor contractate;

b) daune-interese, costuri, taxe, prejudicii si cheltuieli de orice natura, generate de
Prestator, cu exceptia situatiel in care astfel de costuri rezulta din respectarea cerintelor
egale sau ale Beneficiarului.

8.6. - Prestatorul se obliga sa remedieze/sa refaca pe cheltuiala s4, in tot sau in parte,
reparatiile efectuate in cazul in care se vor constata deficiente sau vicii ale acestora.
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IX. Obligatiile principale ale Beneficiarului

9.1. - Beneficiarul sc obliga sa asigure accesul angajatilor Prestatorului in incinta
spatiilor unde acestia trebuic sa efectueze lucrarile de reparatii.

9.2. - Beneficiarul se obliga sa receptioneze lucrarile executate de Prestator.

9.3. - Beneficiarul se obliga sa plateasca pretul catre Prestator in termenul stabilit de la
inregistrarea facturii la sediul Beneficiarului, conform clauzelor Capitolului V.

9.4. - Beneficiarul se obliga sa puna la dispozitia Prestatorului toate documentele si
informatiile pe care acesta le considera necesare pentru indeplinirea Contractului.

X. Caracterul confidential al contractului

10.1. - Toate documentele si informatiile asigurate de Beneficiar Prestatorului in
vederea realizarii obiectului contractului, precum si cele rezultate ca urmare a
executarii lucrarilor de catre Prestator sunt confidentiale si nu vor putea fi
copiate/reproduse/redate decat cu acordul expres al Beneficiarului si strict in scopurile
consimtite de acesta.

10.2. - Prestatorul se obliga sa respecte confidentialitatea datelor cu caracter personal
si a datelor medicale cu care intra in contact in executarea prezentului contract.

10.3. - Obligatia de confidentialitate mentionata mai sus incumba si angajatilor
Prestatorului.

XL Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

I1.1. - In cazul in care, din vina sa exclusiva, Prestatorul nu reuseste sa-si execute
obligatiile asumate prin contract, atunci Beneficiarul are dreptul de a percepe si de a
deduce, dupa caz, din pretul Contractului, penalitati in cuantum de 0,1% pe zi
intarziere calculate la pretul Contractului pana la indeplinirea efectiva a obligatiilor.

11.2. - In cazul in care Beneficiarul nu efectueaza plata facturilor in termen de
maximum 5 zile de la scadenta acestora, va putea fi obligat la plata unor penalitati in
cuantum de 0,1% pe zi de intarziere calculate la valoarea platilor neefectuate.

I1.3. - Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre
Parti, in mod culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de
drept, fara punere in intarziere si fara orice alta formalitate prealabila, si de a pretinde
plata de daune-interese.

I1.4. - Beneficiarul isi rezerva dreptul de a denunta Contractul, printr-o notificare
scrisa adresata Prestatorului, fara nici o compensatie, daca acesta din urma ajunge in
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insolventa. In acest caz, Prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata
corespunzatoare pentru partea din contract indeplinita pana la data denuntarii
unilaterale a Contractului, in masura in care serviciile prestate pana la acea data se vor
dovedi utile Beneficiarului.

XIIL Receptie si verificari

[2.1. - Beneficiarul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a
stabili conformitatea lor cu prevederile din oferta Prestatorului, cu prevederile legale si
cu standardele tehnice in materie.

12.2, - Verificarea modului de prestare va putea fi facuta de un reprezentant al
Beneficiarului desemnat in mod special pentru aceasta.

12.3. - Receptia lucrarilor executate va fi realizata fie prin intocmirea unui proces-
verbal de receptie.

XIIIL Incepere, finalizare, intarzieri

I3.1. - Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor in timpul cel mai scurt
posibil, dupa semnarea prezentului Contract.

13.2. - Prezentul contract inceteaza:
a) prin acordul partilor exprimat in scris;

b) prin implinirea duratei pentru care a fost incheiat, daca partile nu convin prin act
aditional prelungirea duratei;

¢) prin reziliere de catre o parte, in cazul neindeplinirii culpabile a obligatiilor care
incumba celeilalte parti conform prezentului contract;

d) prin denuntarea unilaterala de catre Beneficiar — printr-o notificare scrisa adresata
Prestatorului cu cel putin 15 (cincisprezece) zile inainte de data incetarii contractului —
fara ca Beneficiarul sa datoreze in schimbul exercitarii acestui drept daune-interese sau
compensatii de orice natura;

e) in cazul in care impotriva Prestatorului s-a dispus dizolvarea sau trecerea la
procedura falimentului;

f) in cazul in care Prestatorul nu mai indeplineste conditiile legale de
functionare/autorizare pentru prestarea serviciilor care fac obiectul contractului;

g) in alte cazuri prevazute de lege sau de prezentul contract.

13.3. - In cazul prevazut la pet. 13.6. lit. ¢), contractul va inceta:
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a) fie la data prevazuta in notificarea de reziliere adresata partii care nu si-a indeplinit
obligatiile contractuale, fara nicio alta formalitate si fara interventia instantei
judecatoresti;

b) fie la data mentionata in notificarea prin care se pune in vedere partii in culpa sa isi
indeplineasca obligatiile, fara ca aceasta sa se conformeze, contractul incetand fara o
alta formalitate si fara interventia instantei judecatoresti.

XIV. Amendamente

15.1. - Partile contractante au dreptul, pe durata executarii Contractului, de a conveni
modificarea clauzelor acestuia, cu exceptia pretului, prin act aditional, numai in cazul
aparitiel unor circumstante care lezeaza interesele legitime ale acestora si care nu au
putut fi prevazute la data incheierii Contractului.

XYV. Cesiunea

16.1. - Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale
asumate prin Contract, fara sa obtina, in prealabil, acordul scris al Beneficiarului.

16.2. - Cesiunea nu va exonera Prestatorul de nici o responsabilitate privind garantia
sau orice alte obligatii rezultate din lege sau din contract.

XVII. Forta majora
17.1. - Forta majora trebuie sa fie constatata de o autoritate competenta.

17.2. - Forta majora exonereaza Partile contractante de raspunderea pentru
neindeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul Contract, pe toata perioada in care
aceasta actioneaza.

17.3. — Executarea Contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore,
dar fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau Partilor pana la aparitia acesteia.

17.4. - Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte
parti, imediat si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau la
dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

17.5. - Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai
mare de 3 luni, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin
drept a prezentului contract, fara ca vreuna dintre parti sa poata pretinda celeilalte
daune-interese.

XVIIL Solutionarea litigiilor
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18.1. - Beneficiarul si Prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale
amiabila, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei
in cadrul sau in legatura cu indeplinirea Contractului.

18.2. - Daca, dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, Beneficiarul si Prestatorul
nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicita
ca disputa sa se solutioneze de catre instantele judecatoresti competente material de la
sediul Beneficiarului.

XIX. Limba care guverneaza contractul
19.1. - Limba care guverneaza contractul este limba romana.
XX. Comunicari

20.1. - Orice comunicare dintre Parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract,
trebuie sa fie transmisa in scris. Orice document scris trebuie nregistrat atat n
momentul transmiterii, cét si In momentul primirii.

20.2. - Comunicarile intre Parti se pot face prin scrisoare recomandata cu confirmare
de primire, fax sau e-mail.

XXI. Legea aplicabila contractului
21.1. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.
XXII. Clauze finale

22.1. - Modificarea prezentului contract se face numai prin act adifional incheiat intre
partile contractante.

22.2. - Prezentul contract, impreund cu anexele sale care fac parte integranta din
cuprinsul sdu, reprezintd vointa partilor si inlaturd orice altd infelegere verbala dintre
acestea, anterioard sau ulterioara incheierii lui.

22.3. - Partile confirma ca fiecare i toate clauzele acestui contract au fost analizate de
parf{i s1 negociate In conformitate cu cerinfele si obiectivele acestora, nefiind incidente
dispozifiile Codului civil privitoare la contractele de adeziune, clauze standard si
neuzuale.

Fiecare parte a avut dreptul sd propund modificari si acceptd prevederile finale ale
acestui contract in deplind cunogtin{d de cauzd ca un rezultat al negocierii incheiate cu
succes din perspectiva ambelor parti. Partile recunosc in mod expres ca au infeles pe
deplin si 151 asuma integral si fard rezerve toti termenii si toate conditiile prevazute in
prezentul Contract, incluzénd, dar fard a se limita la prevederile referitoare la:
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incetarea contractului, rezilierea, denuniare unilaterald, legea aplicabila si jurisdictia, si
celelalte clauze aga cum au fost acestea formulate in conformitate cu vointa acestora.
Pentru evitarea oriciror dubii, Parfile confirmi faptul ca niciuna din clauzele

prezentului Contract nu este §i nu va fi consideratd “clauza neuzuald” conform art.
1203 din Codul Civil Roman.

Partile au inteles sa incheie prezentul Contract in 2(doua) exemplare, céte unul pentru

fiecare parte.

BENEFICIAR, PRESTATOR,
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ANEXA LA CONTR. PRESTARI SERVICII NR. 4267/08.05.2023

CNr; LOCATIE Denumire/ SERIE/NR.INV U.M. Cant Pret/buc Total ]
Loc 31 Anatomie patologica
1 123 | Frigider Artic 18/81 (88137) buc 1 50 50.00
Loc 32 Laborator buc 0.00
2 119 Frigider Gorenje 7376800 (890192) buc 1 50 50.00
3 120 | Frigider 2 usi 6999900 (32701) buc 2 50 100.00
4 1408 | Frigider Linetechgn 110 (7786) buc 1, 50 50.00 |
5 898330 | Frigider usa Gorenje buc 1 50 50.00
Loc 33 PAVB20G3 buc 0.00
6 1407 | Frigider 2 usi Linetech (7787) buc 1 50 50.00
7 3900887 | Frigider Heinner HF 215A buc 7 50 350.00
Loc 34 Nou Nascuti buc 0.00
8 127 | Frigider Polar (77491) buc 1 50 50.00
9 129 | Frigider Zanussi 160L (80296) buc 1 50 50.00
10 1359 | Frigider 120L Elite (822) buc 1 50 50.00
11 325489 | Lada frigorifica Volltop DC35 buc 1 75 75.00
Loc 35 Reanimare buc 0.00
12 119 Frigider Gorenje 7376800 (890192) buc 1 50 50.00
13 12047 | Combina frigorifica Beko buc 1 75 75.00
14 127 | Frigider Polar (77491) buc 1 50 50.00
15 128 | Frigider Whirpool 987 (80610) buc 1 50 50.00
16 130 | Frigider Zanussi 619.9(80500) buc 1 50 50.00
17 1412 | Frigider Minibar {1006) buc 1 50 50.00
18 325489 | lada frigorifica Volltop DC35 buc 1 75 75.00
19 89575 | Frigider Finlux GN 110 CLSA buc 1 50 50.00
20 1329 | frigider Artic FB155 (867) buc 1 50 50.00
Loc 37 Achizitii buc 0.00
21 1164 | Frigider Zanussi buc 1 50 50.00
Loc 39 Colposcopie buc 0.00
22 3589993 | Frigider Lietech GN101 buc 1 50 50.00
Loc 40 PAVB10G2 buc 0.00
23 1057 | Frigider Artic 230L (88925) buc 2 50 100.00
24 359 | Frigider Candy (88244) buc 1 50 50.00
25 3500887 | Frigider Heinner HF 215A buc 5 50 250.00
26 441 | Frigider Artic (88325) buc 1 50 50.00
Loc 41 Internari buc 0.00
27 4132 | Frigider Platinum 68L buc 1 50 50.00
Loc 43 Oficiu buc 0.00
28 121 | Frigider Artic 773.3 (80469) buc 1 50 50.00
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29 125 | Frigider Artic (9521) buc 50 50.00
30 1415 | Frigider usa (813)( buc 50 100.00
31 4125 | Frigider Artic AD306 buc 50 200.00
32 4132 | Frigider Platinum 68L buc 50 100.00
Loc 44 Lehuzie buc 0.00
33 1164 | Frigider Zanussi (89033) buc 50 100.00
34 12028 | Frigider Heinner 100A buc 50 50.00
35 1329 | frigider Artic F8 155 (867) buc 50 50.00
Loc 46 Sterilitate Cabinet buc 0.00
36 3589993 | Frigider Lietech GN101 buc 50 50.00
Loc 48 Atelier mecanic administrativ buc 0.00
39 360 | Lada frigorifica Artic 047 buc 75 75.00
40 3898116 | Frigider Heinner HF100A+ buc 50 50.00
Loc 49 Bucatarie buc 0.00
41 119 Frigider Gorenje 7376800 (890192) buc 50 100.00
42 12092 | FrigiderBeko buc 50 50.00
43 122 | Frigider Artic 102328 (80163) buc 50 50.00
44 1266 | Frigider Luxor buc 50 50.00
45 130 | Frigider Zanussi 619.9(80500) buc 50 100.00
46 674 | Frigider Artic (88558) buc 50 50.00
47 760 | Frigider Zanussi 160L (88644) buc 50 50.00
48 441 | Frigider Artic (88325) buc 50 50.00
Loc 51 Registratura buc 0.00
49 1266 | Frigider Luxor buc 50 50.00
Loc 54 Centrul de planing buc 0.00
50 3900886 Frigider Artic ANK326NF/ANK346NF buc 50 50.00
Loc 55 Runos buc 0.00
5L 121 | Frigider Artic 773.3 (80469) buc 50 50.00
Loc 56 Contabilitate buc 0.00
52 1265 | Frigider BC102 (89082) buc 50 50.00
Loc 59 FIV buc 0.00
53 89929 | Racitor -FIV buc 50 50.00
54 996 | Vitrina frigorifica (88864) buc 75 75.00
55 6086 | Frigider -70Grade buc 120 120.00
Loc 60 Cercetare buc 0.00
56 3500886 Frigider Artic ANK326NF/ANK346NF buc 50 50.00
Loc 61 Farmacie buc 0.00
57 1060 | Frigider Artic Farm (88928) buc 50 50.00
58 830 | Frigider Artic 180L (88714) buc 50 50.00
59 996 | Vitrina frigorifica (88864) buc 75 75.00
Loc 601 Cabinet director financiar contabil buc 0.00
60 3901050 | Frigider Artic buc 50 50.00
Loc 604 Cabinet director medical buc 0.00
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BENEFICIAR,

L 1415 | Frigider usa (813)( buc 1 50 50.00
Loc 717 Secretariat . buc W ‘ 0.00
62 1329 | frigider Artic FB155 (867) buc 1 50 50.00 |
63 1266 | Frigider Lucor buc 1| 50 50.00
Anatomie patologica buc 0.00
| 64 5869 | Frigider ptprosectura buc 1 50 50.00
65 6061 | Frigider pt medii cultura buc 1 50 ~50.00
Total buc 84 4820.00 |
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SPITALUL CLINIC DE OBSTRETICA GINECOLOGIE
PROF.DR.PANAIT SIRBU
Nr. din

CONVENTIE - CADRU
PE LINIE DE SECURITATEA SI SANATATEA MUNCII
SI SITUATII DE URGENTA

Conform prevederilor Legii nr.319/2006 si a art.15 pct.30 din Normelor generale de
aplicare a Legii securitatii si sanatatii muncii aprobate cu HG.1425/2006 cu modificarile si
completarile ulterioare, a Legii nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor si a
prevederilor art.5 it m si art 149(3) din Normelor de aplicare a Legii nr.307/2006 aprobate cu
OMAI nr.163/2007 si a prevederilor stabilite prin contractul nr.4267 din 08.05.2023
CAP.I. OBIECTUL SI SFERA DE APLICARE A CONVENTIEI

I.1. Prezenta Conventie consituie documentul legal cadru, prin care se stabilesc
obligatiile si responsabilitatile partilor, privind instruirea lucratorilor, avizarea,
cercetarea si inregistrarea evenimentelor pe linie de securitatea muncii si situatii
de urgenta, accidente de munca, boli profesionale, incidente periculoase, care s-
ar putea produce in activitatile ce fac obiectul contractului nr.4267 din data de
08.05.2023 incheiat intre SPITALUL CLINIC DE OBSTETRICA SI
GINECOLOGIE "PROF.DR."PANAIT SIRBU"

1.2, si SC OPTITEHNIC EXPERT SERVICES SRL adresa : BUCUREST]| , STR.COZLA |,
NR. 2, SECTOR 3, tel. 072.66.88.99, fax 033.881.5942 numar de inmatriculare
J40/4066/2009, cod fiscal RO 25352916, reprezentata prin DI. Radu lonut — Director

tehnic,  1.3. Conventia se aplica tuturor operatorilor, agentilor economicj care
executa activitati de prestari servicii in cadrul spitalului

CAP.IL. OBLIGATII SI RESPONSABILITATI

2. OBLIGATII COMUNE

Fiecare parte contractanta este obligata sa asigure respectarea reglementarilor legale,
privind securitatea si sanatatea muncii, apararea impotriva incendiilor, mediului, referitor |a
activitatea si personalul propriu, fara sa se poata transfera, in nici un fel, aceste
responsabilitati catre cealalta parte.

In cazul aparitiei unor factori de risc sau pericole, partile contractante se vor aviza
reciproc si operativ pentru stabilirea noilor masuri de securitate care se impun,

2.2.1. OBLIGATIILE PRESTATORULUI

- sa stabileasca conducatorii locurilor de munca si masurile tehnice necesare a se
realiza, de catre acestia inaintea inceperii si in timpul lucrului, pentru prevenirea
cvenimentelor de munca in activitatea ce o desfasoara;

- sa nominalizeze salariatii pentru a-i reprezenta oficial in relatiile cy beneficiarul, cy
precizarea limitelor de competenta pana la care sunt abilitati pentru rezolvarea problemelor
operative;
Sa isi instruiasca personalul propriu privind:
- normele de securitatea si sanatatea muncii pe care trebuie sa le respecte,
corespunzator activitatii care urmeaza a fi executata, pe baza legislatiei procurate
prin grija sa;



- locurile de munca unde au acces, caile de acces si deplasare pe care le poate utiliza
spre acestea;

- riscurile specifice activitatii proprii dar si cele ale activitatii beneficiarului
impreuna cu modul cel mai adecvat de contracarare a efectelor acesteia;

- sa autorizeze lucratorii proprii pentru lucru si alte activitati care necesita aceasta
activitate pe meserii;

Prestatorii de servicii pentru beneficiar trebuie sa respecte in plus si urmatoarele:

- sa sesizeze beneficiarul cand constata ca masurile prevazute sunt insuficiente sau
au aparut elemente care impun completarea documentatiei cu noi masuri de
securitate in timpul executiei dar si ulterior in exploatare;

- sasolicite asistenta tehnica de specialitate din partea beneficiarului pentru lucrarile
care pot afecta activitatea sau personalul acestuia.

- sa nu permita accesul pe infrastructura si in spatiile agentilor economici unde isi
desfasoara activitatea ca prestator a lucratorior neautorizati din punct de vedere al securitatii
muncii, apararii impotriva incendiilor;

- sa asigure instruirea personalului privind securitatea si sanatatea muncii si protectiei
impotriva incendiilor si sa-1 informeze asupra factorilor de risc la accidente si imbolnaviri
profesionale, cailor de acces si de deplasare la locurile de munca ale acestuia;

- sa obtina avizele privind securitatea si sanatatea in munca, a mediului si apararii
impotriva incendiilor privind obiectul sau de activitate conform prevederilor legale in vigoare:

- sa asigure evaluarea riscurilor de accidente si imbolnaviri profesionale a lucratorilor;

- sa-si asigure dotarea cu mijloace individuale de protectie privind securitatea si
sanatatea muncii conform prevederilor legale specifice obiectului sau de activitate pe care il
presteaza; pentru lucrarile la inaltime, obligatoriu se va purta casca de protectie.

- sa semnalizeze locurile de munca sau sa interzica accesul persoanelor neautorizate in
zona de lucru pentru evitarea unor accidente de munca a lucratorilor proprii cat si a
personalului spitalului, pacienti si/sau vizitatori ori apartinatori.

- sa predea beneficiarului lista cu angajatii proprii sau subcontractorii sai care
desfasoara activitati in numele contractorului in vederea instruirii privind securitatea muncii,
situatii de urgenta si a mediului inconjurator.

2.2.2. Beneficiarul are urmatoarele obligatii:

- sa exercite controlul respectarii reglementarilor privind securitatea si sanatatea
muncii, a mediului si protectiei impotriva incendiilor de prestatori (agentii economici), care
presteaza servicii pe teritoriul spitalului si sa interzica desfasurarea activitatii, daca nu se
respecta aceste reglementari;

- in cazul aparitiei unui “pericol iminent” in sensul Legii securitatii si sanatatii muncii
nr.319/2006 si a Normelor metodologice aprobate cu HG 1425/2006 cu modificaarile si
completarile ulterioare pentru lucratorii proprii sau lucratorii prestatorului se iau masuri de
infreruperea activitatii, sa dispuna evacuarea personalului aflat in pericol si sa dispuna masuri
imediate de inlaturare a pericolului.

2.3. CAP.III. MASURI NECESARE LA INCEPEREA LUCRARILOR:

3.1. Inaintea inceperii lucrarilor la locul de desfasurare a acestora, reprezentantii abilitati ai
celor doua parti vor analiza daca masurile din Conventia cadru sunt suficiente si vor stabili si
alte masuri daca se impune, in functie de conditiile concrete din teren, pentru prevenirea
evenimentelor de munca, apararii impotriva incendiilor si protectiei civile, astfel:

- evidentierea factorilor de risc care pot apare ca urmare a activitatii prestatorului sau
agentului economic si masurile preconizate de acesta pentru contracarare;

Delimitarea concreta a locurilor de munca si evidentierea activitatilor ce se pot desfasura in
acestea,

3.2. In cazul efectuarii unor lurari cu caracter special, pentru care nu exista prevederi specifice
pe linie de securitatea muncii, mediu aparare impotriva incendiilor si protectie civila, sau
acolo unde actioneaza cumulativ mai multi factori de risc se vor stabili si realiza masuri



concrete de contracarare a efectelor acestora in primul rand pentru protectie colectiva si apoi
pentru cea individuala.

CAP.IV. INREGISTRAREA EVENIMENTELOR

4.1. RASPUNDEREA JURIDICA:

Raspunderea legala pentru consecintele producerii unor evenimente de securitatea
muncii, mediu. aparare impotriva incendiilor si protectie civila revine prestatorului —
agentului economic sa realizeze masurile de securitate.

In cazul producerii unui eveniment de munca ambele parti trebuie sa ia imediat
urmatoarele masuri:

- saacorde primul ajutor victimelor;

- samentina starea de fapt care a condus la producerea evenimentului, cu exceptia

cazurilor in care este necesara salvarea personalului;

- sase avizeze reciproc, precum si organele de cercetare legala, despre evenimentul
produs, cu toate datele necesare conform prevederilor legale;

- sa efectueze cercetarea primara in comun prin reprezentantii locali, sa ia msuri
pentru conservarea probelor privind starea de fapt a producerii evenimentului de
securitatea muncii, in vederea stabilirii cu certitudine a cauzelor si
responsabilitatilor de producerea acestuia.

4.2. AVIZAREA EVENIMENELOR

Orice eveniment, produs in cadrul activitatii desfasurata se va comunica imediat
conducerii beneficiarului si prestatorului.

In cadrul avizarii (comunicarii) se vor comunica de indata: data, locul, ora,
imprejurarile producerii, numarul accidentatilor, numele si datele personale (varsta, starea
civila, numar copii, vechime in munca si in functic) ale accidentatilior si urmarile asupra
acestora.

4.3. CERCETAREA EVENIMENTELOR

Toate evenimentele de munca produse se vor cerceta in comisie constituita din
reprezentantii beneficiarului.

Comisia de cercetare va stabili responsabilitatile in producerea accidentelor, in
concordanta cu prevederile Conventiei cadru si daca aceasta nu este acoperitoare pentru toate
situatiile se vor stabili conform Legii nr.319/2006 si HG 1425/2006. '

4.4. INREGISTRAREA ACCIDENTELOR DE MUNCA

Accidentele de munca si a incidentelor periculoase se vor inregistra pe baza procesulu
— verbal de cercetare.

Accidentul suferit de catre un salariat, din cauza neindeplinirii obligatiilor de catre
(prestator) agentul economic, se va inregistra de catre acesta si va fi consemnat in procesul —
verbal de cercetare.

CAP.V. DISPOZITII FINALE

Conventia cadru se va reactualiza la schimbarea actelor normative sau ori de cate ori
partile semnatare considera necesar.

Prezenta conventie nu are caracter limitatiy.

[ncheiata in 2 (doua exemplare din care cate un exemplar pentru fiecare parte si intra
in vigoare la data semnarii.
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