SPITALUL CLINIC DE OBSTETRICA $I GINECOLOGIE
“PROF. DR. PANAIT SIRBU”

Calea Giulesti nr. 5, Sector 6, Bucuresti - Tel: 021.316.12.81
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ACT ADITIONAL NR. 5

La contractul nr, 1483 / 18.03.2022

Intre:
1.SPITALUL CLINIC OBSTETRICA - GINECOLOGIE “PROF. DR. PANAIT SARBU",

_cu sediul in Bucuresti, CAL. GIULESTI nr. 5, sector 6, telefon/fax 021 3161296, cod fiscal 4316295
cont trezorerie IBAN RO86TREZ7065041XXX000227 , deschis la Trezoreria sector 6 reprezentata prin DR. OVIDIU MARCEL
MOISA, functia manager , director financiar contabil EC. DORINA LUNGU , in calitate de BENEFICIAR pe de o parte,

si

2. 8C GOV PROTECTION SRL cu sediul in Bucuresti, sector 6, Strada Valea Oltului, Nr. 16, Bloc A28, Scara D, Etaj 1, Ap. 49
inregistrata la Registrul Comertului sub nr.J40/2633/23.02.2016 avand CUI 35696992 si licentiata conform legii 333/2003 de
atre IGP sa presteze activitati in domeniul pazei si protectiei bunurilor si valorilor sub nr. 3036/P/04.01.2018 cont bancar
RO75TREZ7065069XXX015806 sucursala SECTOR 6, reprezentanta de dl. OPREA ADRIAN avand functia de Director, in

calitate de prestator, , denumita in continuare ,Contractant”, pe de alt3 parte

Art. 1. Se modifica pretul prestatiei/ora de la 23,28 ron +TVA la 25,61 RON/ora+TVA, ca urmare a majorarii salariului de
baza minim brut garantat in plata, stabilit prin Hotararea nr. 900/2023, de la 3000 la 3300 lei.

Art. 2 Valoarea suplimentara a contractului se calculeaza conform anexei la a prezentului act aditional.

Art. 3. Contractul poate inceta inainte de implinirea duratei pentru care a fost inchelat, daci ambele parti convin astfel
sau daca beneficiarul denunté unilateral contractul. in aceasta din urma situatie, contractul va inceta in termen de 5
zile de la notificarea denuntarii, fira ca beneficiarul sa datoreze prestatorului daune interese sau orice alte compensatii
in schimbul exercitarii dreptului de denuntare unilaterala.

Art.4. Prestatorul se obliga sa respecte confidentialitatea informatiilor, datelor cu caracter personal si medical protejate
de Legea 190/2018 pentru aplicarea Regulamentului (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, de Legea 46/2003-Legea
dreptului pacientului si de Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii.

Art.5. Clauze anti-mita:

() Partile se obliga sa respecte legile aplicabile cu privire la combaterea mitei si coruptiei. Aceasta este o chestiune de
nportantd fundamentala pentru parti.

(Il) Fiecare parte se obligd s& actioneze in conformitatea cu toate legile in vigoare si cu masurile impuse in cadrul
unitatii spitalicesti, referitoare la combaterea mitei si coruptiei si sa nu faca sau sa omiti sa faci ceva de naturi sa
puna cealaltd parte in situatia de a incalca prevederile legii.

(IN) Fiecare parte, prin prezenta, se declara ca, la data intrarii in vigoare a contractului, reprezentantii legali, angajatii
sdi, persoanele colaboratoare nu au oferit, promis, dat, autorizat, solicitat sau acceptat nici o platad nejustificatd sau
alte avantaje de orice fel, in orice mod legat de contract si ci a luat miasuri rezonabile pentru a impiedica sub-
contractantii, agentii sau orice alte parfi terie, sub rezerva controlului sau determinrii influentei s-o faca.

(IV) Partile convin c& pe toatd durata si in legaturd cu contractul, precum si dupéd expirarea acestuia, ele se vor
conforma dispozitiilor legale nationale si internationale privind anticoruptia si vor lua mésurl rezonabile pentru a
asigura cd subcontractantii, agentii sau alte parti terte supuse controlului sau determinrii influentei se vor conforma
acestora.
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Art.5. Restul clauzelor contractuale raman nemodificate.

Prezentul Act aditional s-a incheiat astazi 29.10.2023 la sediul Beneficiarului-

Spitalul Clinic de Obstetrica-Ginecologie “Prof.
Dr.Panait Sarbu”

. in 2 exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte contractanta.

PRESTATOR,
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Act Aditional nr. 5 la contract 1483/18.03.2023
| Nr.crt. | Luna Nr. ore PU Valoare fara TVA
11 OCTOMBRIE 3240 25,61 82.976,4
2 NOIEMBRIE 3144 25,61 80.517,84
3 DECEMBRIE 3228 25,61 82.669,08

Total valoare rest de plata contract:

9612 ore x 25.61 lei/ora =246.463,32 lei fara TVA

PRESTATOR,




“Spitalul Clinic de |
Obstetrica - Ginecologie
Prof. Dr. PANAIT SARBU GOV PROTECTION S.R.L.

1§
INTAARE /7 Z5tu sediul n Bucuresti, str, Valea Oltului, nr. 16, bl.A 28, sc.0, et.1, ap.49, sector 6
2000 wna . [0 zud3. Inregistratd la Registrul Comertului sub nr. J40/2633/2016, CUI 35696992

CATRE:

SPITALUL CLINIC DE OBSTRETICA SI GINECOLOGIE “PROF. DR. PANAIT SIRBU”

cu sediul in Bucuregti, sector 6, Calea Giulesti nr.5

Cod fiscal 4316295

Subscrisa GOV PROTECTION S.R.L., cu sediul in Bucuregti str, Valea Oltului, nr.16, bL.A 28, sc-Bet:t;
ap.49, sector 6, inregistrati la Registrul Comertului sub nr. J40/2633/2016, CIF RO 35696992, cont IBAN RO75
TREZ7065069XXX015806 deschis la Trezorerie Sector 6, prin Director Oprea Adrian, in calitate de prestator

in Contractul de prestiri servicii de paza nr. 1483 / 18.03.2022 , conform punctului 4.4 din contract, semnat, vi
transmitem prezenta

INFORMARE

Prin care vii anuntiim intentia noastri de a majora preful prestatiei/ord de la 23,28 RON + TVA Ia
25,61 RON + TVA, avind in vedere ci incepind cu data de 01.10.2023, in conformitate cu Hotirarea nr.
900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati, salariul minim pe
economie a fost majorat de la 3000 1a 3300 lei, iar cheltuielile cu personalul deservent nu mai pot fi acoperite
prin tariful convenit prin Actul aditional, acestea majorandu-se cu cca. 10.00% “Art. 1. -incepﬁnd cu data
de 1 Octombrie 2023, salariul de bazi minim brut pe tara garantat in plati, previzut la art.164 alin.(1) din
Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, se stabileste in
bani, firi a include sporuri si alte adaosuri, la suma de 3.300 lei lunar, pentru un program normal de lucru
in medie de 165,333 ore pe luni, reprezentind 19,960 lei/ord.”

Ca urmare a evolutiei ascendente a preturilor datorate modificiirilor legislative si majoririi
¢" “tuiclilor cu personalul deservent vi solicitim acordul in vederea majorarii pretului serviciilor noastre
astfel cum am precizat si vii asiguriim ci dorim si desfiigurim in continuare servicii de protectie si pazi in
bune condifii, cu un numar de agenti corespunzator care sd-gi indeplineasci obligatiile in mod eficient.

.................................. Anonimizat
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Hotarirea 900/2023 M.Of. 877 din 28-sep-2023

HOTARARE nr. 900 din 28 septembrie 2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut
pe tara garantat in plata

In temeiul art. 108 din Constitutia Ramaniei, republicats, sialart. 164 alin. (1) din Legea nr, 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotdrare.

Art. 1

Incepand cu data de 1 octombrie 2023, salariul de baz3 minim brut pe tara garantat in platd, prevdzut la art. 164 alin.
(1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare, se stabileste in bani,
fard a include indemnizatii, sporuri si alte adaosuri, la suma de 3.300 lei lunar, pentru un program normal de lucru in
medie de 165,333 ore pe lund, reprezentand 19,960 lei/ors.

Art. 2

Prevederile art. 1 nu se aplica in sectorul agricol si industria alimentara, fiind aplicabile prevederile art. III din Legea nr.,
135/2022 pentru modificarea si completarea unor acte normative. ‘

Art. 3

La data prevazutd la art. 1, Hotdrarea Guvernului nr. 1.447/2022 pentru stabilirea salariului de baz§ minim brut pe
tard garantat in platd, publicatd in Mo nitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1186 din 9 decembrie 2022, se abrog3,
¥Rk _

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Marian Neacsu
p- Ministrul muncii si selidaritatii sociale,
Madalin-Cristian Vasilcoiu,
secretar de stat
p. Ministrul economiei, antreprenoriatului si turismului,
Lucian-Ioan Rus,
secretar de stat
Ministrul finantelor,
Marcel-Ioan Bolos

Publicat in Monitorul Oficial cu numé&rul 877 din data de 28 septembrie 2023
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GOV PROTECTION S.R.L.

Cu sediul in Bucuresti, str. Valea Oltului, nr.16, bl.A 28, sc.D, et.1, ap.49, sector 6
Inregistratd la Registrul Comertului sub nr. 140/2633/2016, CUI 35696992

CATRE:

SPITALUL CLINIC DE OBSTRETICA SI GINECOLOGIE “PROF. DR. PANAIT SIRBU”

cu sediul in Bucuresti, sector 6, Calea Giulesti nr.5
Cod fiscal 4316295

Subscrisa GOV PROTECTION S.R.L., cu sediul in Bucuresti str. Valea Oltului, nr.16, bl.A 28, sc.D, et.1,
ap.49, sector 6, inregistratd la Registrul Comertului sub nr. J40/2633/2016, CIF RO 35696992, cont IBAN RO75
TREZ7065069XXX015806 deschis la Trezorerie Sector 6, prin Director Oprea Adrian, in calitate de prestator

in Contractul de prestéri servicii de paza nr. 1483 / 18.03.2022 , conform punctului 4.4 din contract, semnat, vi
transmitem prezenta

INFORMARE

Prin care vii anun{iim intentia noastra de a majora pretul prestatiei/ora de la 23,28 RON + TVA Ia
25,61 RON + TVA, avind in vedere ¢ii incepind cu data de 01.10.2023, in conformitate cu Hotirdrea nr.
900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plati, salariul minim pe
economie a fost majorat de la 3000 la 3300 lei, iar cheltuielile cu personalul deservent nu mai pot fi acoperite
prin tariful convenit prin Actul aditional, acestea majorandu-se cu cca. 10.00% “Art. 1. -Incepénd cu data
de 1 Octombrie 2023, salariul de bazi minim brut pe fari garantat in plati, previzut la art.164 alin.(1) din
Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicatii, cu modificiirile si completiirile ulterioare, se stabileste in
bani, fard a include sporuri si alte adaosuri, la suma de 3.300 lei lunar, pentru un program normal de lucru
in medie de 165,333 ore pe luni, reprezentiand 19,960 lei/ori.”

Ca urmare a evolutiei ascendente a prefurilor datorate modificirilor legislative si majoririi
‘tuielilor cu personalul deservent vi solicitim acordul in vederea majorarii prefului serviciilor noastre
astfel cum am precizat si v asigurdm ci dorim si desfiguriim in continuare servicii de protectie si paza in
bune conditii, cu un numiir de agenti corespunzator care sii-si indeplineasci obligatiile in mod eficient.
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