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Primsria
Copitalel

ANUNT

Spitalul Clinic de Obstetrica — Ginecologie “Prof.Dr.Panait Sirbu”cu sediul in Calea
Giulesti nr.5, Sector 6, Bucuresti, organizeazi concurs pentru ocuparea urmitorului post vacant:

1.DENUMIREA POSTULUT:  MOASA PRINCIPALA (85)
NIVELUL STUDIILOR: Superioarc
NUMARUL POSTURILOR: { _post vacant
NIVELUL POSTULUT: funclic de execulic
COMPARTIMENT/STRUCTURA: CRPFC
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: B ore pe zi; 40 de ore pe sAptimiani
PERIOADA: nedeterminati

Conditii gencrale de participare [a_concurs:

in conformitate cu HOTARAREA nr. 1336 din 28 octombric 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadre privind organizarca si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectoru) bugetar plétit din fonduri publice,

“Art, 185 _

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute
de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, si
cerinfele specifice prevazute la art.542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenidi a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile gi completirile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unul stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatict Elvetiene;
b) cunoaste limba roménd, scris i vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul munci,
republicati, cu modificarilesi completirile ulterioare;
d) are o stare de sindtate corespunziioare postului pentru care candideazd, atestati pe baza
adeverintei medicale cliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;
¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condifii specifice
potrivit cerinjelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd delinitiv pentru sévérsirea unei infractiuni contra securitdfii naionale,
contra autoritdfii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infiptuirii justitiei, infractivni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompalibili cu exercitarea funciiei contractuale pentru care candideaza, cu excepjia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
g} nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisé exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a folosit pentru
savérgirea infractiunii sau fajd de aceasta nu s-a [uat méasura de siguranti a interziceril ocupéril unei
functii sau a exercitirii unei profesti;
h) nu a comis infractivnile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
najional automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).”
Conditii specifice de participare ia concurs.

Peniry postul de Moasd Privcipald (8)

- Nivel de stodii: superioare (diploma de licentd in specialitatea postului);

- Diplomé de Bacalaureat;

« Certificat de membru Q. AM.GMAMR,,
- Aviz de exercitare a profesiei, in lermen de valabilitate;
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- Polita de asipurare malpraxis, fn termen de valabilitate;
- Vechime -~ minim 5 ani n specialitatea postalui.

Primdeia

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile
lucriitoare de la data afigdrii anuntului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5 zile
Jucratoare pentru ocuparea unui post femporar vacant.

(1) Pentru inscrierea Ia concars candidatii vor prezenta un dosar care va confine
urmitoarele documente previzute la Art. 35 din Hotidridrea nr. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la apexa nr, 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea st dezvoltarea carierei personalului contractual;

b} copia actulul de identitate sau orice alt document carc atestdl identitatea, potrivit legii,
aflate In termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum §i copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institufia publica;

e) copia carnetufui de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care s ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintil medicald care si ateste starea de séindtate corespunzitoare, eliberatd de ctre
medicul de familie al candidatului sau de clire unitdiile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd ¢i nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarca si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Inserisi pentru
posturife din cadrul sistemului de invitimant, sénétate sau protectie sociali, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti,
persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) Curriculum Vitae, model comun european.

i) alte cerinte ale angajatoruini

- Certificat de nastere

- Foale matricol# act studii

- Certificat de sanitate format AS care si ateste starea de sinditate corespunzitoare { sdnatos
clinic i psihic)

Concursul pentru ecuparea postului vacant consti in:

- Selectia dosarelor de inscriere;

- Proba scrisg;

- DProba practica.

Proba scrisd testeaza cunostintele teoretice necesare ocupdrii postului si consta in redactarea
unei luerdri gi/sau rezolvarea unor teste grila.

Proba practicd constd In testarca abilitdtilor si aptitudinilor practice ale candidatului in
vederea ocupdrii postului vacant sau temporar vacant pentru care candideaza.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa/probid numai candidatii declarati admisi fa etapa/proba
anterioard. Ocuparea posturilor se face in ordinea descrescatoare a punctajelor finale obtinute de
candidatii admisi, la finalul concursului.
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Concursul se va organiza si desfasura la Spitalul Clinic de Obstetrici-Ginecologie

wErof.Dr.Panait Sirbu”conform calendarului urmator:

: Primadrta
- Capitalef

30.10.2024 - 12.11.2024 Perioada de depunere dosare de concurs
Orele 09:00 — 13:00
13.11.2024 Selectia dosarelor

14.11.2024 ora:14:00 Termen afisare rezultate selectie dosare
15.11.2024 ora:14:00 Termen depunere contestatii selecfie dosare
18.11.2024 ora:14:00 Termen afisare rezultate contestafii selectie dosare
19,11.2024 ora:09:00 Proba scrisa (sintezd/grili)
20.11,2024 ora:14:00 Termen afigare rezultate proba scrisé

21.11,2024 ora:14:00 Termen depunere contestatii proba serisé
22.11.2024 ora:14:00 Termen afisare rezultate contestatiy proba scrisé
25.11.2024 ora:09:00 Proba practica

26.11.2024 ora:14:00 Termen afigare rezultate proba practicd
27.11.2024 ora:14.00 Termen depunere contestatii proba practicé
28.11.2024 ora:14:00 Termen afigare rezultate contestatii proba practicd
29.11.2024 ora:14:00 Afisare rezultate finale concurs

Atasim bibliografie si tematici

Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile gi
completirile ultericare, dupa caz.

Toate comunicarile se vor face pe site-ul spitalulul www.maternitateagiutesti.ro, rubrica “Cariere”.

Dosarul de concurs se va depune la Compartimentul R.U.N.O.S., in perioada si intervalul
orar mentionate in anunt.

NU SE ADMITE COMPLETAREA DOSARULUI DE CONCURS DUPA
DEPUNEREA ACESTUIA, CU EXCEPTIA DEPUNERII ULTERIOARE A
CAZIERULUI JUDICIAR, in original, CARE VA F1 PREZENTAT LA PRIMA
PROBA DE CONCURS.

Detalii privind conditiile specifice i bibliografia de concurs sunt disponibile accesiind
pagina oficial®. Relatii suplimcntare se obtin la sediul Spitalului Clinic de Obstetrica-
Ginecologic ,,Prof.Dr.Panait Sirbu” din Bucuoresti, Calea Giulesti nr.5, sector 6, la
Compartimentul RUNOS, telefon 021/303.50.50.

Manager
Dr.Moisa Ovidia Marcel Compartiment RUNOS,

Butum Marinela

A




BIBLIOGRANE S TERMATICA PENTRY OCUPRAREA POSTULLE DE MOASA

Motiund de analomie s organelor genitale

-Fizialogis aperatulul genital

eoundatla stimplantatia

“Lmbrivgenera siplacentatia

-Lichidul amniotic s cordonul ombilical
Modifickriie organismului matern in Umpul sarcnii
Sarcing noemals

Satcing patologicd

-Fiziologia nasteri

-Nagteren in prezentatia craniand occipitald
~fielivrenta

-Liuzia fiziologicd sl ingrilirile nou-ndscututul
-Lduria patologicd

“Travaliul anormal

“Traumatismud obstetrical

“Sindroame cardinaie In ginecologie

-Contracepiia

-Botlile cu transmitere sexusid

-infertilitates

Flemente de reproducers umand asistatd (asistenta medicald la [rOCreere]
- Urgentele n ohstetrivd-ginecologie

-Afectiunile chivurgicale ate glandei mamarg

s Recoltarea produsetor bologice i patelogice

Recoitarea sangeiui



-Receliarea urinei

-Recoltarea secrefiifor vaginale

« Sondaje, spdldtur, clisme

-sondajul vezical

-Spaldtura vaginali

2/3

-Clisme evaruatoare

¢ Administrarea medicamenielar

= Determinares grupelor sanguine

* Transtuzia de sdnge

« Pregatires preoperatorie

» Supravegheres postoperatorie si ingrijiviie acordate pacientifor aperati
* Preghtives pacientull pentru exploriri functionale

-Fregdtirea paclentulul pentru BRarosco e

e Notiuni privind dreptorile pacientuis

¢ Notiund privind Normele de aplicars a Legii drepruritor pacientului

* Motiuni priving organizares activitath de transfuzie sanguing, donarea de sénge §i componente

Sanguine de origine umand, precum i asigurarea calitdtii

SEseCuritdiii sanitare, in vederea utilizinii lor Terapeutica
* Notiuni privind activitates unititilor de transfuzie sangund div spitale

e Notiund privind exercitares nrofesie de asistent redscal generalist, & profesioi de raoass ¢ a
. i i g PCE! 3

profesie: de asisient medical, precum si Organizares si

functionarea Ordinuiui Asistentilor Medicali Generaligti, Moaselor st Asistentilor Medicali din

Roméania

& Notiund privind Codil de etird deanialogie al asistentuinl medica! gengratist, af monset 5 a

asistentulul medical din RFomdanta

s Notiuni privind Mormeie tehnice priving gestionarea deseuritor rezuiiais din a ctivititl raedicale sia

Metodologie de ciegere a datelor pantru bars

nationatd de date privind deseunile rezuftate din activitdli medicale



s Notiuni privind Nonmele tohnice privind curiitares, dezinfectio g sterilizavea fry unitifile sanitare

publice ¢l private, evaluaree eficaciidtl procedurilor de

curdtenie si dezinfectie etectuate in cadrul acestora, procedutile recomandate pentru derinfectia

rdinilor in functie de nivelul de risc, precum i

rfsr“}-

mrelacels g evaluare o deruldnl procesube de sterilizare st controbt eficientisl a
{

s Notiuni privind Normele de supraveghere, prevenire si imitare a infectiior asociate asistentel

medicale in unitdiile sanitare;
BIBUIOGRANE:
1. Wivgil Anclr, Crangu fonescu ~ Obstetricd-Editara National- 2012,
2. Virgit Anclr, Dr.Crdngu lonescu - Ginecologie-Editura National-2008;

3 Lucretin THircd: Urgentele medica-chivurgicale - Sinteze, Editura medicald, Bucurests, Editia a-ib-a,
20016;
4. Silvian Daschievicl, Mihai Mihailescu; Chirurgie - Manual pentru cadre medi ¢ scoll senitare

postiiceals; Capitelul &, fd Viedicals Bucuresty, 2007,

5, Lucretia Titircd: Tehnich de evaluare i ngrijiri acordate de asistentii medicali - Editura Viata

:

Medicata Roméneascs, 1995;

6. Coard. Dy, Crin Marcean - “Tratat de ingeliitl medicale pentru asistenti medicali generalistvol.

bl - Bditura Universitard "Caral Davila”, 2027;

7. LEGE Nr. 48/2003 din 21 januarie 2003 Legea drepturilos pacientulud, publicata v Monitorul Oficial
Partea !, nro 81 din 29 fanuarie 2003,

al Romdnied,

cuadificdrite st completdriie ultaricars,

Pnr 1410020086 din 17 decerbrie 2016 priving aprabares Normelor de

& GRMN mindstruiel sAndial
aplicare a Legit drepturiior pacientulyi nr.

A6/2003, publicat In Monitorul Oficial al Rominiel, Partea |, ar. 1008 din 15 gecembrie 2016, <

rnedificdiile st completdrile ulterioarg,

LEGE Nr, 28272008 din 5 octombrie 2005 privind organizares activitagiide transfuzie sanguing,

donares de sdnge si componente sanguine de

origing uraand, precum si asigurarea calitdil si securitdiii sanitare, In vederea utilizdri for

terapeutice, ¥** Republicatd o Monitorat Oficial nr.
128/17.03.2014, cu modificarile si complatirile ulterioare;

10, OROIN ministrulul séndtatii publice nr. 1224 din 9 octombrie 2006 pentru aprolsarea Normelor

privind activitates unitdtitor de transfuzie sanguind



din spitale, publicat Tn Monitorul Oficial nr. 870 din 24 octombrie 2006;

11. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 144 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea profesiei de
asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a

profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din

Roménia, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr. 785 din 24.11.2008, aprobata cu
modificdri prin Legea nr. 53/2014, cu medificarile si

completarile ulterioare;

12. Codul de eticd si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Roméania, adoptat prin Hotdrdrea Adunérii

generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asisteniilor Medicali din
Romania nr. 2/9 iulie 2009, publicata In

Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr. 560 din 12 august 2009, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

13. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati

medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind degeurile
rezultate din activitdti medicale, publicat in

Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr. 855 din 18 decembrie 2012;

14. Ordinul ministrului sanatatii Nr. 1761/2021 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in

unitagile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curdtenie si dezinfectie
efectuate in cadrul acestora, procedurile

recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de
evaluare a deruldrii procesului de sterilizare §i controlul

eficientei acestuia, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 882 din 14 septembrie
2021, cu modificarile si completarile ulterioare;

15. Ordinul ministrului sdnatatii nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor
de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor

asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, publicat in Monitorul Oficial nr. 791 din 7

octombrie 2016
1’-’.‘-(:%
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ANEXA 2

Autoritatea sau institutia publica:

Spitalul Clinic de Obstetrica — Ginecologie: “Prof. Dr. Panait Sirbu”

Formular de inscriere

Functia solicitata

Sectie / Departament / Compartiment

Data organizarii concursului:

-Proba scrisa

-Proba practica / interviu

Numele si prenumele candidatului

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa

E—
mail

Telefon

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele | Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art.4 pct;2 si 11 si art. 6 alin.(1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privins libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimtamantul

Nu imi exprim consimtamantul




Cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtamantul
Nu imi exprim consimtamantul

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protective sociala, precum si din orice entitate publica
sau private a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de personae vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand ca pot reveni asupra consimtamantului
prin prezentul formular.

Imi exprim consimtamantul
Nu imi exprim consimtamantul

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nici o sanctiune
disciplinara/ mi s-a aplicat sanctiunea disCiplinara.............o.ovveieiiiiiiiieiieiieiie i,

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art.326 din Codul penal cu privire la
falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnatura:




ANEXA 3
Denumirea angajatorului
Datele de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistrarii

ADEVERINTA
(Model orientativ)
Prin prezenta se atestd faptul cd d-na .........cccoevieviiiiniiniiiiee , posesor al C.IL,
seria ... , NI e, , CNP o, a fost/este angajatul/angajata

............................ , in baza contractului individual de munca cu norma intreaga de 8 ore/zi,
incheiat pe durata nedeterminata, inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor cu nr.
............... , In functia de *1) ...ccooceeiiiiinnen,

Pentru exercitarea atributiilor stabilite 1n fisa postului aferenta contractului individual de
munca, au fost solicitate studii de nivel *2)..................... in specialitatea..........cccceeeeerveenieennnnnnn.

Pe durata executarii contractului individual de munca, d-na/dl ............cccccoovvvvvinnnnennnnnn.

a dobandit:

- vechime In munca: ................ ani, ............. luni, ............. zile

- vechime 1n  specialitatea  studiilor: ................... ANl e, luni,
..................... zile.

Nr. crt. Mutatia intervenita | Data Meseria/functia/ocupatia | Nr.  si  data
cu indicarea clasei, | actului pe baza
gradatiei profesionale caruia se face

inscrierea si

temeiul legal

Pe durata contractului individual de muncd, au intervenit urmadtoarele mutatii
(modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca):

In perioada lucrata a avut .............. zile de absente nemotivate Si ................... zile de
concediu fara plata.

In perioada lucratd, d-nei ........cccceeeeveviiveeecieeenieenne, nu 1 s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinara.

Cunoscand normele penale incidente Tn materia falsului in declaratii, certificam ca
datele cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data

Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului ..........c..ccuee...e.

Stampila angajatorului




!

europass |

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa(e)
Telefon

Fax

E-mail

Nationalitate

Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Inserati fotografia.

Nume, Prenume
Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate, tara
Fix: Mobil:

(rubrica facultativa)

(ziua, luna, anul)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionati separat fiecare experientd profesionala relevanta, incepand
cu cea mai recentd dintre acestea.

Mentionati separat fiecare forma de invatamant si program de formare
profesionala absolvite, Incepand cu cel mai recent.



Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) straina(e)
cunoscuta(e)

Autoevaluare

Nivel european (*)
Limba

Limba

Competente si abilitati
sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini
tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Competente si aptitudini
artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la  Discurs oral Exprimare
conversatie scrisa

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Mentionati daca detineti un permis de conducere §i categoria.




Informatii suplimentare Includeti aici orice alte informatii utile, care nu au fost mentionate
anterior, de exemplu: persoane de contact, referinte etc.

Anexe Enumerafi documentele anexate CV-ului.

Semnatura Data




