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Spitatul Clinic de Obstetrica — Ginecologie “Prof.Dr.Panaif Sirbu”cu sediul in Calea
(ulesti nr.5, Sector 6, Bucuresti, organizeazd concurs pentru ocuparea urmatorului post vacant:

L.DENUMIREA POSTULUL  ASISTENT MEDICAL GENERALIST PRINCIPAL (S)
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Bloc operator

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptdmana

PERIOADA: nedeterminata

Conditii generale de participare la coneurs:

in conformitate cu HOTARAREA nr. 1336 din 28 octombric 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice,
“Art. 15

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute
de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificéirile i completédrile ulterioare, si
cerinfele specifice prevazute la art.542 alin. (1) $1 (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2G19 privind Codul administrativ, cu modificarile gi completérile ulterioare:
a) are cetdfenia roménd sau cetédfenia unui alt stat membru al Uniunii Furopene, a unui stat parte la
Acordul privind Spaiiul Economic European (SEE) sau cetdjenia Confederatiei Elvefiene;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarilesi completirile ulterioare;
d) are o stare dc sénétate corespunzétoare postului pentru care candideazii, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate;
¢) indeplineste condifiite de studii, de vechime In specialitate si, dupd caz, alte condifii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unel infracfiuni contra securitéifii nationale,
contra autoritdfil, conira umanitégii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra InfAptuirii justitiel, infracfiuni s#varsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercilarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu excepfia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
¢) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sav fafdl de aceasta nu s-a [uat masura de sigurantd a interzicerli ocupdrii unei
funcfii sau a exercitdrii unei profesii;
h} nu a comis infractiunile previzute la art, 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoanc sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
s1 functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).”
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Peniru postul de Asistent Medical Generalist Principal (S)
- Nivel de studii: superioare (diploma de licen{d in specialitatea postulut);
- Dovada promovirii examenului de grad principal (certificat de grad principal)
- Vechime minim 5 ani in specialitatea postului.

in vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile
lucriitoare de la data afigdrii anuntulut pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5 zile
lucratoare pentru ocuparea unui post temporar vacant.
(1) Pentru inscrierca la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine
urmiitoarcle documente previzute la Art. 35 din Hotitrdrea nr. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personaluiui contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate,

¢) copia certificatului de ciisétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de munca, a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucraté,
care si ateste vechimea in munci si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinfd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 [uni anterior
derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidafii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de Invifmaént, sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane In vérsta,
persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
tizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

1) Curriculum Vitae, modei comun european.

j) alte cerinte ale angajatoralui

- Certificat de nastere

- Foaie matricola act studii

- Cerificat de sanatate format AS care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare { sanatos
clinic, psthic si psthologic)

Coneursul pentru ocuparea postului vacant constii in:
- Selectia dosarclor de Inscriere;
- Proba scrisa;
- Proba practica.
Proba scrisi testeazd cunostintele teoretice necesare ocupdrii postului si constd in redactarea
unet lucrdri si/sau rezolvarea unor teste grila.



Spitalul Clinic ASSMIE

de Obstetrica-Ginecologie
“Prof. Dr. Panait Sirbu”

Adresa: Calea Giulegti Ny, 5, intvare Str. Boigoara, Sector 4, Bucuresti | Exnadl: panaitsirbuggmail.com | Website: www. pansitsarbu.ro
Telefon: (021) 316 12 81/ (021) 31612 83 / (021) 316 12 87 / (021) 316 1288 | Pax: (021) 316 1296
Proba practicd constd in testarea abilitdtilor si aptitudinilor practice ale candidatului in
vederea ocuparil postului vacant sau temporar vacant pentru care candideazi.
Se pot prezenta la urmétoarea etapa/probd numai candidatii declarati admisi la etapa/proba
antertoard. Ocuparea posturilor se face In ordinea descrescitoare a punctajelor finale obtinute de
candidatii admisi, la finalui concursului.
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Concursul se va organiza si desfisura la Spitalul Clinic de Obstetrici-Ginecologie
HIProf.Dr.Panait Sirbu”conform calendarului urmitor:

27.08.2024 - 09.09.2024 Perioada de depunere dosare de concurs
09:00 — 13:00
10.09.2024 Selectia dosarclor

11.09.2024 ora:14:00 Termen afisare rezultate selectie dosare
12.09.2024 ora:14:00 Termen depunere contestatii selectie dosare
13.09.2024 ora;14;00 Termen afisare rezultate contestatii selectic dosare
16.09.2024 ora:09:00 Proba scrisa (sinteza/grila)

17.09,2024 ora:14:00 Termen afigare rezultate proba scrisé

18.09,2024 ora:14:00 Termen depunere contestatii proba scrisé
19.09.2024 ora:14:00 Termen afisare rezultate contestatii proba scrisé
20.09.2024 ora:(9:00 Proba practicii
23.09.2024 ora:14:00 Termen afisare rezultate proba practicad
24.09.2024 ora:14:00 Termen depunere contestatii proba practici
25.09.2024 ora:14:00 Termen afisare rezultate contestatii proba practicd
26.09.2024 ora:14:00 Afisare rezultate finale concurs

Atasim bibliografie si tematica

Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazé cu modificérile si
completdrile ulterioare, dupa caz.

Toate comunicarile se vor face pe site-ul spitalului www.maternitateagiulesti.ro, rubrica
“Cariere”.

Dosarul de concurs se va depune la Compartimentul R.U.N.O.S., in perioada si intervalul
orar mentionate in anunt.

NU SE ADMITE COMPLETAREA DOSARULUI DE CONCURS DUPA
DEPUNEREA ACESTUIA, CU EXCEPTIA DEPUNERII ULTERIOARE A
CAZIERULUI JUDICIAR, in original, CARE VA FI PREZENTAT LA PRIMA
PROBA DE CONCURS.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesand
pagina oficiald. Relatii suplimentare se obfin la sediul Spitalului Clinic de Obstetrica-
Ginecologie ,,Prof.Dr.Panait Sirbu” din Bucuresti, Calea Giulesti nr.5, sector 6, la
Compartimentul RUNOS, telefon 021/303.50.50.

Mapager *”%“\ “\\
prois (ﬁﬁdl Compartiment RUNOS,
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BIBLIOGRAFIE Si TEMATICA PENTRU ASISTENTI MEDICALI:

o

- Ordinul MS nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor

de supraveghere, prevenire si iimitare a infectiilor asociate asistentei
medicale In unitiiile sanitare

Ordinu! MS nr. 1761 din 2021 privind aprobarea Normelor tehnice privind
curdfarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si
private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a
eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor
recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc,
metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de
suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a
derularii si eficientei procesuiui de sterilizare.

Ordinul nr.1226 din decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind gestionarea deseuriior rezuitate din activitatile medicale si

a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date
privind deseurile rezultate din activitatile medicale,

Ordinul MS nr. 1096 din 30 septembrie 2016 privind Modificarea si
completarea Ordinului ministrului sanatatii nr. 914/2006 pentru
aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie s3 le indeplineasca un
spital in vederea obfinerii autorizatiei sanitare de functionare

ORDINUL NR1142/2013 privind aprobarea procedurilor de practica pentru
asistentii medicali generalist

Codu! de etica si deontologie al asistentului medical generalist, af
moasei si al asistentului medical din Romania, adoptat prin Hotérérea
Adunarii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali Generaligti,
Moagelor si Asistentilor Medicali din Roménia nr 2/ 9 iufie 2009, publicats
in Monitorul Oficial al Roméniei partea I, nr. 560 din 12 august 2009;
Lucretia Titirca - Manual de Ingrijiri Speciale Acordate Pacientilor de
Asistenti Medicali

Violetta Vacariu - Ghid de nursing



ANEXA 2

Autoritatea sau institutia publica:

Spitalul Clinic de Obstetrica — Ginecologie: “Prof. Dr. Panait Sirbu”

Formular de inscriere

Functia solicitata

Sectie / Departament / Compartiment

Data organizarii concursului:

-Proba scrisa

-Proba practica / interviu

Numele si prenumele candidatului

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa

E—
mail

Telefon

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele | Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art.4 pct;2 si 11 si art. 6 alin.(1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privins libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimtamantul

Nu imi exprim consimtamantul




Cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtamantul
Nu imi exprim consimtamantul

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protective sociala, precum si din orice entitate publica
sau private a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de personae vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand ca pot reveni asupra consimtamantului
prin prezentul formular.

Imi exprim consimtamantul
Nu imi exprim consimtamantul

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nici o sanctiune
disciplinara/ mi s-a aplicat sanctiunea disCiplinara.............o.ovveieiiiiiiiieiieiieiie i,

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art.326 din Codul penal cu privire la
falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnatura:




ANEXA 3
Denumirea angajatorului
Datele de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistrarii

ADEVERINTA
(Model orientativ)
Prin prezenta se atestd faptul cd d-na .........cccoevieviiiiniiniiiiee , posesor al C.IL,
seria ... , NI e, , CNP o, a fost/este angajatul/angajata

............................ , in baza contractului individual de munca cu norma intreaga de 8 ore/zi,
incheiat pe durata nedeterminata, inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor cu nr.
............... , In functia de *1) ...ccooceeiiiiinnen,

Pentru exercitarea atributiilor stabilite 1n fisa postului aferenta contractului individual de
munca, au fost solicitate studii de nivel *2)..................... in specialitatea..........cccceeeeerveenieennnnnnn.

Pe durata executarii contractului individual de munca, d-na/dl ............cccccoovvvvvinnnnennnnnn.

a dobandit:

- vechime In munca: ................ ani, ............. luni, ............. zile

- vechime 1n  specialitatea  studiilor: ................... ANl e, luni,
..................... zile.

Nr. crt. Mutatia intervenita | Data Meseria/functia/ocupatia | Nr.  si  data
cu indicarea clasei, | actului pe baza
gradatiei profesionale caruia se face

inscrierea si

temeiul legal

Pe durata contractului individual de muncd, au intervenit urmadtoarele mutatii
(modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca):

In perioada lucrata a avut .............. zile de absente nemotivate Si ................... zile de
concediu fara plata.

In perioada lucratd, d-nei ........cccceeeeveviiveeecieeenieenne, nu 1 s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinara.

Cunoscand normele penale incidente Tn materia falsului in declaratii, certificam ca
datele cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data

Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului ..........c..ccuee...e.

Stampila angajatorului
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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa(e)
Telefon

Fax

E-mail

Nationalitate

Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Inserati fotografia.

Nume, Prenume
Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate, tara
Fix: Mobil:

(rubrica facultativa)

(ziua, luna, anul)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionati separat fiecare experientd profesionala relevanta, incepand
cu cea mai recentd dintre acestea.

Mentionati separat fiecare forma de invatamant si program de formare
profesionala absolvite, Incepand cu cel mai recent.



Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) straina(e)
cunoscuta(e)

Autoevaluare

Nivel european (*)
Limba

Limba

Competente si abilitati
sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini
tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Competente si aptitudini
artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la  Discurs oral Exprimare
conversatie scrisa

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Mentionati daca detineti un permis de conducere §i categoria.




Informatii suplimentare Includeti aici orice alte informatii utile, care nu au fost mentionate
anterior, de exemplu: persoane de contact, referinte etc.

Anexe Enumerafi documentele anexate CV-ului.

Semnatura Data




