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Spitalul Clinic de Obstetrica — Ginecologie “Prof.Dr.Panait Sirbu”cu sediul in Calea
Giulesti nr.3, Sector 6, Bucuresti, organizeazi concurs pentru ocuparea urmétoarclor posturi vacante:

DENUMIREA POSTULUIL: Referent de specialitate gradul IT

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUL functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Serviciul Managementul Calitatii Serviciilor de Sanatate
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptiména

PERIOCADA: nedeterminati

Conditii generale de nartlclnare la concurs:
In conformitate cu HOTARAREA nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea

Regulamen*ului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice,
“Art, 15

Poate vcupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatii, cu medificérile §i completirile ulterioare, §i cerinfele
specifice previzute la art.542 alin, (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:
a) are cetiifenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetfitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoagte limba romani, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munci In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muneii,
republicata, cu modificarilesi completérile ulterioare;
d) are o staze de séndtate corespunziitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;
e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerinjelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru slvirsirea unei infractiuni contra securitafii nafionale, contra
autoritéfii, contra umanitétii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sivérgite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea funciiei contractuale pentru care candideazi, cu excepiia situatiei in care a
Intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvirgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocup#rii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile previizute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea gi
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judictare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile rrevizute la art. 35 alin. (1) lit. h).”
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Conditii specifice de participare la concurs:
- diplom# de licentd - studii economice;
- experientd in domeniul economic minim 3 ani;
- cunostinte operare calculator

 In vederea participarii 1a concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile
lucriitoare de la data afigérii anunfului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5 zile
lucriitoare pentru ocuparea unui post temporar vacant. :

(1) Pentru inscricrea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va conjine urmitoarele
documente previzute la Art. 35 din Hotiirdrea nr, 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a
Regulamentului~cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate; :

cJ copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiite documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéiri, precum si coplile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care sl ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicald care sd ateste starea de sindtate corespunzétoare, eliberata de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii coacursului;

b} certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢d nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minotilor,
precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invajamaat, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privatd a céirei activitate presupune contactul direct cu copli, persoane fn vérstd, persoane
cu dizabilititi sau alle categorii de persoane vulnerabile orl care presupune examinarea fizici sau
evaluarea psihologiciil a unei persoane;

i) Curriculum Vitae, model comun european.

j) certificat de sandtate format AS care si ateste starea de sinitate corespunzatoare (sa fie
sandtos clinic, psihic si psihologic);

k) alte cerinte ale angajatorului

(2) Modelul orientativ al adeverinfei mentionate la alin. (1) lit. ) este previzut in anexa nr. 3.

Adeverinta care atestd starea de sdn#tate confine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatati;
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Pentru ocuparea prin concurs a posturilor din cadrul structurii de management al calitafii
serviciilor de siinifitate din unititile sanitare publice cu paturi conform Ordinului 58/2021:

I. Bibliografia minimé obligatorie pentru ocuparea prin conenrs a posturilor din cadrul
structurii de management al calitifii servicillor de sénitfate din wunitatile sanitare publice cu
paturi:

1. Legea m; 185/2017 privind asigurarea calitdfii i sistemul de sindtate, cu meodificarile §i
completiirile ulterioare;

2. Legea nr. 95/2006 privind reforina in domeniul s&ndtatii, republicatd, cu modificirile i completarile
ulterioare (titlul VII Spitalele si arl. 249 pentru ocuparea posturilor din spitale);

3. Legea drepturilor pacientului nr 46/2003, cu modificarile g1 completirile ulterioare;
4. Legea securttatii ¢i sandtatii in munca nr. 319/2006, cu modificdrile ulterioare;

5. Ordinul ministrului sén#t#til si al presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calit#tii in
Sandtate nr. 1.312/250/2020 privind organizarea §i functionarea structurii de management al calitégii
serviciilor de s#initate in cadrul unitétilor sanitare cu paturi si serviciilor de ambulan{d, in procesul de
implementare a sistemului de management al calitdfii serviciilor de séndtate si sigurantei pacientului,

6. Ordinul ministrului  s#n#tifii nr.  446/2017 privind  aprobarea Standardelor, Procedurii si
metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor;

7. Ordinul presedintelvi Autoritdfli Najionale de Management al Calitdgfii In Sédnétate nr.
10/2018 privind aprobarea categoriilor de acreditare a unitatilor sanitare cu paturi aferente celui de al
II-lea ciclu de acreditare, cu modificirile i completérile ulterioare;

8. Ordinul presedintelui Autoritdii Nafionale de Management al Calififii In Séndtate nr.
298/2020 pentru  aprobarea Metodologiei privind monitorizarea procesului de implementare a
sistemului de management al calitafii serviciilor de sfinéitate si sigurantei pacientului;

9. Ordinul presedintelui Autoritéﬁi Nationale de Management al Calitdjii in Sanétate nr.
185/2020 pentru aprobarea Instructiunilor privind desfagurarca etapei de pregétire a evalufirii unitétilor
sanitare cu paturi;

10. Ordinul presedintelui  Autorititii Nagionale de Management al Califdfii W Sanatate nr.
32/2020 privind aprobarea modalitéfii de platd de cétre unititile sanitare a taxei de acreditare, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare;

11. Ordinul presedintelui Autoritfifii Nationale de Management al Calitdfii n Sinitate nr.
147/2020 pentru aprobarea Instructiunilor privind desfisurarea etapei de evaluare a unitétilor sanitare
cu paturi;

12. Ordinul presedintelui Autoritdfii Nationale de Management al Calitafii in Sinatate or.
148/2020 pentru aprobarea Instructivmilor privind desfdsurarea etapei de acreditare a unitifilor sanitare
cu paturi;

13. Ordinul pregedintelui Autoritdtii Nafionale de Management al Calitafii In S#nitate nr.
432/2019 privind aprobarea conditiilor §i a metodologiei de suspendate a acreditarii unititilor sanitare
cu paturi, on modificérile si completérile ulterioare; :

14. Ordinul ministrului sinat#tii publice nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe
care trebuie sd e Indeplineascl un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare
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15. Ordinul ministrului séndtafii nr. 1.501/2016 privind aprobarea implementdirii mecanismului de

feedback al pacientului in spitalele publice;

16, Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului

intern managerial al entitifilor publice;

17. Legea Contabilitétii nr.82/1991 republicati, partea I $i cu modificliri ulterioare;

18. Legea nr. 500/2002 — privind finantele publice cu modificarile ulterioare;

19. Legea nr, 273/2006 privind finantele publice locale;
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I, Tematica minimé obligatorie pentru ocuparea prin concurs a posturilor din cadrul structurii
de management al calitiitii serviciilor de saniitate din unititile sanitare publice co paturi:

Denumirea temei

Tema 1. Organizarea §i functionarea sistemului sanitar din Roménia

Tema 2. Conceptul de calitate

Tema 3. Procesul de planificare, implementare, evaluare si control al calitfifii intr-o unitate sanitaré

Tema 4. Managementul strategic si organizational
Tema 5. Clasificarea veniturilor gi cheltuielilor bugetare pentru instituiile publice;

Tema 6. Dispozitii generale privind contabilitatea publica,

Tema 7. Asigurarea §i Imbundtsfirea calit{il serviciilor dintr-o unitate sanitar#i

Tema 8. Dezvoltarea conceptului de sigurantd a pacientului la nivelul unitafii sanitare §i managementul riscutui

Tema 9. Structura de calitate din cadrul unititii sanitare

Terna 10. Concepte si definitii ale auditului (SR EN ISO/CEI 17000:2005)

Tema 11. Pregétirea implementrii procesului de audit clinic in institutie

Tera 12. Elaborarea unui program de audit clinic

Tema 13. Elaborarea si implementarea planului de audit - misiunii de audit clinic

Tema 14. Tehnici si metode in auditul clinic

Tema 15. Rol gi competente ale auditorului clinic. Etica in activitatea de audit clinic

Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazi cu modificérile i
completérile ulterioare, dupl caz.

Toate comunicérile se vor face pe site-ul spitalului www.maternitateagiulesti.ro, rubrica “Carjere”.
Dosarul de concurs se va depune la Serviciul RUN.O.S., in perioada si intervalul orar
mentionate in anunf.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesdnd pagina
oficiald. Relatii suplimentare se obfin la sediul Spitalului Clinic de Obstetrica-Ginecologie
wProf Dr.Panait Sirbu” din Bucuresti, Calea Giulesti nr.5, sector 6, la Serviciul RUNOS, telefon
021/303.50.50.

Compartiment RUNOS,
Butum Marinela
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