d bapltalul Ciinic
e Obstetrica-Ginecologie
“Prof. Dr. Panait Sirbu” B

_Spi!,a lul m Galea Giulgsti Nr. 5, intrare Str. Boigoara, Sector 6, Bucuresti | Email: panaitsirbuggmail.com | Website; www.panaitsarbu,ro
Obstetrica - Gmeco!og\ﬂa n: (021) 316 12 81 / (021) 31612 83 / (021) 31612 87 / (021) 316 12 88 | Pax: (021) 316 12 96

Prof. Dr. PANAIT SARBU Data publicare: 05.05.2023

Intrare N, 804
lesire

20])?3, Luna O" Ziua 428 ANIJNT

@ Primaria
Capitalei

Spitalul Clinic de Obstetrica — Ginecologie “Prof.Dr.Panait Sirbu”cu sediul in

Calea Giulesti nr.5, Sector 6, Bucuresti, organizeazi concurs pentru ocuparea urmitoarelor
posturi vacante:

DENQMIREA POSTULUL: ASISTENT MEDICAL GENERALIST (PL)
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Sectia Clinici O.G.I

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptimana
PERIOADA: nedeterminati

DENUMIREA POSTULUL:  iINGRIJITOARE (G)

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUT functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Sectia Clinici 0.G.I

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptimana
PERIOADA: nedeterminata

DENUMIREA POSTULUIL: INFIRMIERA (G)

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Sectia Clinici O.G.I - Sala de Nasteri
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptimani
PERIOADA: nedeterminati

Conditii generale de participare la concurs:

In conformitate cu HOTARAREA nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice,

“Art. 15

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare, si cerintele specifice previzute la art.542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificrile si completdrile ulterioare:
a) are cetdfenia roména sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérilesi completirile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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f) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoani candidat
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfésura activitatea de care s-a folosit
pentru sivarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).”

Conditii specifice de participare la concurs:

Pentru postul de Asistent Medical Generalist (PL)
- Nivel de studii: postliceale (diploma de absolvire scoala postliceali);
- Vechime minim 6 luni in specialitatea postului.
Pentru postul de Ingrijitoare (G)
- Nivel de studii gimnaziale
- Vechimea in specialitate nu este necesari
Pentru postul de Infirmieri (G)
- Diploma de absolvire a scolii generale;
- Curs de infirmier organizat d¢ OAMGMAMR sau curs infirmier organizat de
furnizori autorizati de Ministerul Muncii si Ministerul Sanatatii;
- Minim gase luni vechime ca infirmiers.

L L T,
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in vederea participdrii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
zile lucritoare de la data afigirii anuntului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5
zile lucratoare pentru ocuparea unui post temporar vacant.
(1) Pentru finscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contfine
urmitoarele documente previzute la Art. 35 din Hotiirirea nr. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atest indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

€) copia carnetului de muncs, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, caré si ateste vechimea in munci §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care si ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;
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Telefon:

psihologici a unei persoane;
i) Curriculum Vitae, model comun european.

J) certificat de sinatate format A5 care
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h) certificatul de integritate comportamentald din care si
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019

automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sex
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetic
ulterioare, pentru candidatii inscri§i pentru posturile din ¢
sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publ
presupune contactul direct cu copii, persoane in VArstd,
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune

R iLalAal GG

| Fax: (021) 316 12 96

fie séndtos <linic, psihic si psihologic);
k) alte cerinte ale angajatorului

Concursul pentru ocuparea postului vacant consti in:
- Selectia dosarelor de inscriere;
- Proba scrisi;
- Proba practica.

Proba scrisi testeazi cuno

redactarea unei lucrari si/sau rezolvarea unor teste grila.

Proba practica consti in testarea abilittilor §i aptitudinilor practice ale candidatului in

vederea ocupdrii postului vacant sau temporar vacant pentru care candideaza.

Se pot prezenta la urmitoarea etap

finale obtinute de candidatii admigi, la finalul concursului.

Concursul se va organiza si desfisura la S

»Prof.Dr.Panait Sirbu”conform calendarului urmitor:

08.05.2023 - 19.05.2023
09:00 - 13:00

Perioada de depunere dosare de concurs

ASSME

T LI

PROCES DE ACREDITARE

reiasd ci nu s-au comis
privind Registrul national
uale, de exploatare a unor
Legii nr. 76/2008 privind
e Judiciare, cu modificirile
adrul sistemului de invitdmant,
icd sau privatd a cirei activitate
persoane cu dizabilititi sau alte
examinarea fizici sau evaluarea

sd ateste starea de sdnitate corespunzatoare (si

stintele teoretice necesare ocupdrii postului si constd in

d/probd numai candidatii declarati admisi la
etapa/proba anterioard. Ocuparea posturilor se face in ordinea descrescitoare a punctajelor

pitalul Clinic de Obstetrici-Ginecologie

22.05.2023 Selectia dosarelor
22.05.2023 ora:14:00 Termen afisare rezultate selectie dosare
23.05.2023 ora:14:00 Termen depunere contestatii selectie dosare
24.05.2023 ora:14:00 Termen afisare rezultate contestatii selectie dosare
25.05.2023 ora:09:00 Proba scrisi (sintezi/grili)
25.05.2023 ora:14:00 Termen afisare rezultate proba scrisa
26.05.2023 ora:14:00 Termen depunere contestatii proba scrisa
29.05.2023 ora:14:00 Termen afisare rezultate contestatii proba scrisi
30.05.2023 ora:09:00 Proba practici
30.05.2023 ora:14:00 Termen afisare rezultate proba practica
31.05.2023 ora:14:00 Termen depunere contestatii proba practica
06.06.2023 ora:14:00 Termen afisare rezultate contestatii proba practici
07.06.2023 ora:14:00 Afisare rezultate finale concurs
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BIBLIOGRAFIE ASISTENT MEDICAL GENERALIST
Ao 1PN MEDICAL GENERALIST

1. Nanu D, Marinescu B, Moga M. Obstetrica. Editura Universitatij " Carol Davila", Bucuresti,
2006;

2.0rdinul M.S. nr.916/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control
al infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare;

3. Dr. N.Crisan, Dr. D.Nanu - Obstetrica-ginecologie-Editura Stiintifica si Tehnica, Bucuresti
1997,

4. Dimitrie Nanu, Bogdan Marinescu, Michaela Nanu - Contraceptia- Editura Stiintifica si
Tehnica —1996;

5. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al aistentului
medical din Romania/2009;

6.0Ordonanta de Urgenta Nr. 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moagsi §i a profesiei de asistent medical, precum si
organizarea §i functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania.

@ Primaria
Capitalei

BIBLIOGRAFIE - INFIRMIERA

. Ordinul Ministerului Sanatitii nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatilr
sanitare. Anexa IV — Precautiunile Universale.

2. Ghidul practic de management .al expunerii accidentale la produsele biologice.
Cloraminele, hipocloratii, formaldehida. Spélarea mdinilor §i dezinfectia pielii.
Intretinerea curéteniei si dezinfectarea grupurilor sanitare.

3. Ordinul Ministerului Sanatatii nr.1761/2021 privind aprobarea Normelor tehnice privind
curdfenia, dezinfectia, sterilizarea in unitdfile sanitare.

4. Ordinul Ministerului Sanatatii nr.1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitdti medicale.

3. Suport curs calificare ,,INFIRMIERA” — Patronatul National Roman.

TEMATICA — INFIRMIERA

1. Conditiile de spitalizare ale bolnavilor (asigurarea sectiei cu lenjerie curati, intretinerea si
curatirea saloanelor i a anexelor, intretinerea $i curdtirea spatiilor destinate pentru diagnostic si
tratament)

2. Mobilizarea §i transportul bolnavilor

3. Prevenirea escarelor de decubit

4. Asigurarea igienei corporale la bolnavii internati

5. Alimentatia i hidratarea bolnavului

6. Rolul infirmierei la pregatirea pacientului pentru investigatii

7. Ingrijirea bolnavilor cu nevoi speciale

8. Ingrijirea bolnavilor din sectiile de psihiatrie

9. Comunicarea cu pacientul psihic (limbajul, ascultarea)

10. Asistenta de urgenti. Masuri de prim ajutor

11. Contributia infirmierei la ingrijirea bolnavilor

12. Comunicarea, atitudinea si obligatiile infirmierei faa de echipa medicala si pacienti.

13. Notiuni privind normele de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003;
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14. Notiuni privind normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati

medicale §i a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile

rezultate din activititi medicale;

15. Notiuni privind normele tehnice privind curafarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile

sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curafenie si dezinfectie

efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de

nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul

eficientei acestuia;

16. Notiuni privind normele de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate

asistenteimedicale in unititile sanitare;

@ Primaria
Capitalei

BIBLIOGRAFIE / TEMATICA - iN GRIJITOARE
oo VA LILA - INGRIJITOARE

1. Ordinul Ministerului Sandtédtii nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitdtilr sanitare. Anexa IV —
Precautiunile Universale.

2. Ghidul practic de management al expunerii accidentale la produsele biologice. Cloraminele,
hipocloratii, formaldehida. Spalarea mainilor si dezinfectia pielii. Tntretinerea curdteniei si
dezinfectarea grupurilor sanitare.

3. Ordinul Ministerului Sanatitii nr.1761/2021 privind aprobarea Normelor tehnice privind
curatenia, dezinfectia, sterilizarea in unitdtile sanitare.

4. Ordinul Ministerului Sandtatii nr.1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind

gestionarea deseurilor rezultate din activitdti medicale.

Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului.

6. Suport vital de bazi.

o

Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazi cu modificarile si
completdrile ulterioare, dupi caz.

Toate comunicirile se vor face pe site-ul spitalului www.maternitateagiulesti.ro,
rubrica “Cariere”.

Dosarul de concurs se va depune la Serviciul R.U.N.O.S., in perioada si intervalul orar
mentionate in anunt. :

NU SE ADMITE COMPLETAREA DOSARULUI DE CONCURS DUPA
DEPUNEREA ACESTUIA, CU EXCEPTIA DEPUNERII ULTERIOARE A
CAZIERULUI JUDICIAR, fn original, CARE VA FI PREZENTAT LA PRIMA
PROBA DE CONCURS.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesind
pagina oficiald. Relatii suplimentare se obtin la sediul Spitalului Clinic de Obstetrica-
Ginecologie ,,Prof.Dr.Panait Sirbu” din Bucuresti, Calea Giulesti nr.5, sector 6, la
Serviciul RUNOS, telefon 021/303.50.50.

Sef Serviciu RUNOS,
Butum Marinela




ANEXA 2

Autoritatea sau institutia publica:

Spitalul Clinic de Obstetrica — Ginecologie: “Prof. Dr. Panait Sirbu”

Formular de inscriere

Functia solicitata

Sectie / Departament / Compartiment

Data organizarii concursului:

-Proba scrisa

-Proba practica / interviu

Numele si prenumele candidatului

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa

E—
mail

Telefon

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele | Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art.4 pct;2 si 11 si art. 6 alin.(1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privins libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimtamantul

Nu imi exprim consimtamantul




Cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtamantul
Nu imi exprim consimtamantul

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protective sociala, precum si din orice entitate publica
sau private a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de personae vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand ca pot reveni asupra consimtamantului
prin prezentul formular.

Imi exprim consimtamantul
Nu imi exprim consimtamantul

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nici o sanctiune
disciplinara/ mi s-a aplicat sanctiunea disCiplinara.............o.ovveieiiiiiiiieiieiieiie i,

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art.326 din Codul penal cu privire la
falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnatura:




ANEXA 3
Denumirea angajatorului
Datele de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistrarii

ADEVERINTA
(Model orientativ)
Prin prezenta se atestd faptul cd d-na .........cccoevieviiiiniiniiiiee , posesor al C.IL,
seria ... , NI e, s CNP o, a fost/este angajatul/angajata

............................ , in baza contractului individual de munca cu norma intreaga de 8 ore/zi,
incheiat pe durata nedeterminata, inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor cu nr.
............... , In functia de *1) ...ccooceeiiiiinnen,

Pentru exercitarea atributiilor stabilite 1n fisa postului aferenta contractului individual de
munca, au fost solicitate studii de nivel *2)..................... in specialitatea..........cccceeeeerveenieennnnnnn.

Pe durata executarii contractului individual de munca, d-na/dl ............cccccoovvvvvinnnnennnnnn.

a dobandit:

- vechime In munca: ................ ani, ............. luni, ............. zile

- vechime 1n  specialitatea  studiilor: ................... ANl e, luni,
..................... zile.

Nr. crt. Mutatia intervenita | Data Meseria/functia/ocupatia | Nr.  si  data
cu indicarea clasei, | actului pe baza
gradatiei profesionale caruia se face

inscrierea si

temeiul legal

Pe durata contractului individual de muncd, au intervenit urmadtoarele mutatii
(modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca):

In perioada lucrata a avut .............. zile de absente nemotivate Si ................... zile de
concediu fara plata.

In perioada lucratd, d-nei ........cccceeeeveviiveeecieeenieenne, nu 1 s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinara.

Cunoscand normele penale incidente Tn materia falsului in declaratii, certificam ca
datele cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data

Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului ..........c..ccuee...e.

Stampila angajatorului




e

—== -
europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa(e)
Telefon

Fax

E-mail

Nationalitate

Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Inserati fotografia.

Nume, Prenume
Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate, tara
Fix: Mobil:

(rubrica facultativa)

(ziua, luna, anul)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionati separat fiecare experientd profesionala relevanta, incepand
cu cea mai recentd dintre acestea.

Mentionati separat fiecare forma de invatamant si program de formare
profesionala absolvite, Incepand cu cel mai recent.



Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) straina(e)
cunoscuta(e)

Autoevaluare

Nivel european (*)
Limba

Limba

Competente si abilitati
sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini
tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Competente si aptitudini
artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la  Discurs oral Exprimare
conversatie scrisa

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Mentionati daca detineti un permis de conducere §i categoria.




Informatii suplimentare Includeti aici orice alte informatii utile, care nu au fost mentionate
anterior, de exemplu: persoane de contact, referinte etc.

Anexe Enumerafi documentele anexate CV-ului.

Semnatura Data




